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FOCUS
La réserve opérationnelle de déefense industrielle

SOUS LA LOUPE
Sondages : les Francais et I

SUR LE TERRAIN
PERFOSORL 2023 et les linguistes de réserve
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“ C’est aux civils de défendre la guerre ”

Georges Clemenceau

“ C’est aux militaires de defendre la paix

Maréchal Alphonse Juin
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EDITORIAL

[ LIEUTENANT-COLONEL (R) PHILIPPE RIBATTO ]

PRESIDENT NATIONAL DE L'UNION DES OFFICIERS DE RESERVES ET DES ORGANISATIONS DE RESERVISTES

CHERS CAMARADES,

u 14 octobre au 14 novembre se sont

tenueslesJournées nationales desréser-

vistes (JNR), sur le theme « Réservistes :
s'engager au service du collectif ». Des confé-
rences, des expositions, des cérémonies ou
desactivitéssportivesont eu lieu danstous
lesdépartementsde France etontcréé 'oc-
casion pour le public de venira larencontre
des réservistes. lIs ont pu échanger sur les
missions et lesengagements des réservistes,
au sein de l'institution.
Ces INR sont prévues par la Garde nationale
dont I'une des missions est de signer des
conventions de partenariat avec des per-
sonnes morales, employeurs public ou privé.
Celles-cipermettent a leurs salariés réservistes
de s'engager beaucoup plusfacilement, dans
de bien meilleures conditions au profit des
forces arméees ou des forces de sécurité
intérieure.
En entreprise, dans le milieu universitaire, les
réservistes portent lesvaleursd’engagement
et de bien commun dont ils sont les ambas-
sadeurs, favorisant ainsila cohésion nationale.
Il est indéniable que, depuis 2015, il existe
un fort désir d'engagement de la Jeunesse
pour étre utile a son pays, et concrétisé par
les signatures d’engagement a servir dans
la réserve opérationnelle. On constate que
depuis 2022, les employeurs accompagnent
de maniére citoyenne, leurs salariés qui s'en-
gagent dans les réserves opérationnelles. La
Garde nationale signe environ 120 conven-
tions annuelles. En 2023, il y a eut plus de 150
signatures, soit une progression de 25%, ce
déterminant fort mérite d'étreanalyséalaune
de la situation internationale et nationale.
Lorsque la personne morale incarnée par le
chef d'entreprise, croit en la valeur de l'en-
gagement, la véhicule, la valorise, les salariés
emboitent le pas. Lorsque les managers
s'engagent, leur exemple est suivi, pouvant
conduire au doublement des « salariés réser-
vistes » en quelques années, dans certaines
entreprises.

Loin de la solde ou des honneurs, les
moteurs de nos engagements résident

dans nos Forces morales, dans lesquelles, il
y a le mot « valeurs ». Nous pouvons remer-
cier I'EMA pour la création d'une division
Forces morales, sans hésitation, mais avec
confiance;elles sont précieuses au combat,
comme danslasocieté civile, c'est la faculté
d'écouter la raison, méme au plus fort des
passions, c’est I'importance donnée a la
morale de la force, de 'action, la liberté du
soldat, la fraternité d’'arme. Il n'y de grand
succés que de succes collectif.

Former quelqu'un a l'attention envers
chacun y compris les plus modestes, tout
le monde peut agir et faire la différence,
formeradonner 'exemple, former a décider
et aassumer les décisions, c'est I'objectif de
la création de I'’Académie de défense mili-
taire (ACADEM), inaugurée en novembre.
L'’ACADEM, est le regroupement d'orga-
nismes publics de formation continue dans
le domaine de la défense et de la stratégie.
Les commissions consultatives des réserves
opérationnelles (CCRO) ont également eu
lieu en novembre dernier dans les armées
et services. Leur création correspond a la
nécessité de dialogue, au besoin d'informer
les réservistes des évolutions ayant une
incidence sur leur engagement, et enfin

de répondre aux questions d'ordre général.
Bien souvent les questions administratives
occupent les débats: téléactivité, logement,
ordre de mission, honorariat, cercle mess,
habillement, formation, nouvelle limite
d'age, notation, avancement, décorations.

En 2024, le Conseil supérieur de la réserve
militaire (CSRM) doit réapparaitre, aprés une
abscence remarquée depuis juin 2021. En
ao(t 2023, tous les membres ont été nom-
més au JO. Sous la houlette du secrétaire
général de la Garde nationale, seront conser-
vés un effectif de 40 membres, et ses deux
formations: une pléniere et une restreinte.
Résolument engagés et impliqués, nous
attendons une premiere réunion.

Enfin, je remercie particulierement le
capitaine Yves Dalmasie pour ses longues
années de travail comme comptable
de 'UNOR et le lieutenant-colonel Jean
Giacomazzo, quia ceuvré sixannées comme
délégué général de I'Union. Leurs apports
ont été tres précieux, et déterminant lors
du Centenaire.

En qualité d'aviateur, et comme président
inter-armées de I'UNOR, j'utiliserai une
expression de marin, pour souhaiter a nos
deux « Terriens », «bon vent», pour leur
retraite bien méritée.

Je salue le travail et le dévouement de
Jean-Louis Hemmer, notre contrbleur aux
comptes que je remercie, et Yves Thoor,
président de I'Asunor, qui quittent leurs
fonctions bénévoles, respectivement au 31
décembre et au 31 mars prochains.

Je connais le sérieux de votre engagement
que je sais total et résolu, et vous présente
mes meilleurs voeux de santé et de réussites
pour 2024, a partager avec vos proches et
nos camarades réservistes dans toutes les
régions de France.

Que tout au long de cette nouvelle année,
nous restions déterminés et motivés a ren-
forcer cette famille de la Défense qui est la
noétre ! M
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